
 

 

NAO 2021 : IRRESPONSABLE ! MÉPRISANT !  

 

Suite à l'inflation  et la perte du pouvoir d'achat, la CFTC avait 

demandé à la DG une réouverture des négociations salariales mais elle a 

essuyée une fin de non-recevoir de la part de cette même DG. 

TOUS ENSEMBLE LE 30 DECEMBRE 

N’ACCEPTONS PLUS L’INACCEPTABLE ! 

IL EST TEMPS DE RÉAGIR ! 

 

 

On a besoin de vous, 

Rejoignez-nous ! 

Plus que jamais nous contribuons aux résultats de l’entreprise malgré la dégradation de nos 

conditions de travail ! La direction Cora pleure sur son sort et propose un accord NAO 

inacceptable et dégradante que la CFTC ne SIGNERA PAS !!! 

 La direction Cora France souhaite vendre certains murs Cora pour s’enrichir et ainsi 

pénaliser encore plus les salarié(e)s, BASIQUE ! 

 La direction générale Cora nous annonce qu’il n’y a pas d’argent, alors que nos 

actionnaires s’octroient chaque année de confortable dividendes, SIMPLE ! 

 La direction générale annonce une dépense de plus de 400 000 € pour s’octroyer les 

services de bureau d’étude, BASIQUE ! 

 La direction de Cora dépense sans compter dans des structures « Cora en ville » plus 

de 150 000 € par site alors que le chiffre d’affaire ne dépasse pas les 1 500 euros par 

mois, SIMPLE ! 

Arrêtez de nous prendre pour des C… !  BASIQUE ! 

Il est temps que l’entreprise ré-ouvre les négociations et nous 

verse des salaires convenables, nous permettant de vivre 

dignement ! 

 

     

Pourquoi se 

mobiliser ? 

Nos revendications : 

5 % d’augmentation 

Attribution d’une prime 

Pouvoir d’achat… 


