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Lors des NAO 2025, la CFTC a signé un accord concernant
I'organisation I'aménagement du temps de travail
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Pour ne pas rester sans voix, pour faire respecter nos droits !
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*cette mesure est applicable uniquement aux salariés qui ne bénéficient
pas d'une répartition d'horaires de travail sur des journées fixes,
*Cette mesure est applicable en fonction des besoins d'organisation
nécessaires au maintien de l'activité du rayon/service.



